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Stichting WakK (Welstand aan kinderen Kagera).  
Jaarverslag 2021. 

Inhoudsopgave 

1) Inleiding tevens vooruitblik 2022 .......................................................................................................... 1 

2) WEGBO en WaWaWe (Wanawake Wanafanya Wenyewe). .................................................................. 2 

v PUM-ondersteuning. ...................................................................................................................... 2 
v Boomkwekerijen en bosaanplantingen ........................................................................................... 3 

3) Radio FADECO. ...................................................................................................................................... 4 

4) Ondersteuning kinderen in Kagera........................................................................................................ 5 

5) Vooruitblik 2022. .................................................................................................................................. 5 

• CO2-emissierechten voor de bomenaanplant. .................................................................................... 5 
• Ondersteuning bij de disseminatie van energiezuinige kachels van All Green Energy. ......................... 6 

6) WakK: financieel en als organisatie ....................................................................................................... 7 

 

1) Inleiding tevens vooruitblik 2022 
Het jaar 2021 is voor WakK min of meer een heroriëntatie op de werkzaamheden en een 
wedergeboorte na de afgelopen jaren dat het financieel wat minder liep. In 2021 is WakK met nieuwe 
moed de verschillende projecten gaan ondersteunen in de wetenschap dat er ondanks de Corona-
maatregelen hier - maar ook in Tanzania - de activiteiten door moesten gaan. Ook de ondersteuning 
van individuele jongeren bij hun studie hoort daar als vanouds bij. 

In Tanzania ging vooral Father Ignas Mafuta van WEGBO onvermoeid door met het uitbreiden van 
zijn boomplantactiviteiten en het stimuleren van vrouwencoöperaties onder de nieuwe naam 
WaWaWe. Ook Father Gratian Kipara heeft een kleine bijdrage ontvangen voor gelijksoortig werk 
met zijn eigen organisatie EECP in een andere regio.  

De vroegere samenwerking met Radio FADECO van Joseph Sekiku is onverwacht door een nieuw 
“project” omgezet naar nieuwe banden. Vanwege een defecte omvormer in de PV-panelen-installatie 
(met batterij-opslag) van het radiostation is er via cofinanciering door Wilde Ganzen (met hulp van 
Partin) de vervanging van die omvormer als incidenteel project gerealiseerd, waardoor het station weer 
continu kan uitzenden. De dagelijkse net-stroomvoorziening valt namelijk heel vaak uit en dan kan er 
derhalve niet uitgezonden worden. Nu er weer normaal uitgezonden wordt, kan er ook aandacht 
besteed worden aan de nieuwe vrouwencoöperaties van WEGBO en landbouwnieuws inclusief 
weerberichten. 

In Nederland heeft WakK nieuwe ideeën opgepakt en is samenwerking gezocht met andere 
organisaties, teneinde vooral lange termijn zekerheid te realiseren. Zo is er overlegd met PUM, Fair 
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Climate Fund en ACORN van de Rabobank voor mogelijke (toekomstige) ondersteuning. Het streven 
is om via een apart project te komen tot het vaststellen van de opgeslagen CO2 in de bos/bomen-
projecten en eventueel tot een verbetering te komen van de agro-forestry-praktijken bij onze WakK 
counterparts. Of via ACORN met hun CRU’s (Carbon Removal Units) of via Farm-Trace (Carbon 
Credits) een losstaand project. Samenwerking met GEPAT van Aurelia Ngirwa Kamuzora is hierbij 
essentieel denken we. 

Daarnaast zijn de contacten met All Green Energy uit België zodanig dat de aankoop van zeer 
energiezuinige (grotere) Panda-cookers voor Tanzania kansen biedt om niet alleen dagelijkse kosten 
terug te dringen maar ook – naast gezondheidsrisico’s zoals blootstelling aan giftige rookgassen en 
fijnstof - ook milieu te besparen resp. houtkap en CO2-uitstoot te beperken. En als er geen hout meer 
gekapt en/of brandstof gehaald hoeft te worden, hebben de vrouwen (en vaak ook kinderen) meer tijd 
voor hun coöperatie-werk, huishouden en scholing is de gedachte.  

Verder biedt de toekomstige mogelijke samenwerking - op cookers-gebied - met All Green Energy in 
casu Marinus van Stijn mogelijkheden om diverse gewassen te gaan telen en evt. kippen te gaan 
fokken aangezien All Green Energy hier ook veel kennis en zaden in huis heeft. 

En na wat vertraging in de doorstart door de Coronapandemie in 2020 is in 2021 de eigen organisatie 
verstevigd door bestuursuitbreiding met 2 bestuursleden: te weten Hub Cox en Jort Koornstra.  

Kortom WakK kan 2022 met optimisme tegemoetzien.  

2) WEGBO en WaWaWe (Wanawake Wanafanya Wenyewe). 
Wanawake  Wanafanya Wenyewe betekent letterlijk Vrouwen doen het zelf. Vrouwen hebben het 
moeilijk in de dorpen in Tanzania. Hun scholing is bijna altijd laag. Vrouwen zijn voorbestemd om voedsel 
te verbouwen en te zorgen voor de kinderen. Gemiddeld nog altijd 5 of 6 kinderen per gezin. De mannen 
zorgen voor de financiële bijdrage aan het gezin. Maar omdat in West Tanzania weinig arbeid is en de 
verdiensten uit landbouw laag zijn, vertrekken veel jonge vaders naar de stad, om daar inkomsten te 
genereren. Helaas blijven veel mannen in de stad en de vrouwen blijven met de kinderen achter. 

WakK wil samen met Father Ignas Mafuta van de NGO WEGBO het lot van deze vrouwen verbeteren en 
ook het planten van bomen stimuleren. Daarom worden in West Tanzania in het jaar 2021 WaWaWe-
groepen opgericht. Oorspronkelijk dachten we aan 8 groepen. Hiervoor hebben we van de Stichting 
Bouwkamp € 10.000 steun ontvangen. Voor de alleenstaande vrouwen is van de dorpsgemeenschap land 
gevraagd (0,5 tot 2 ha.). Dat land moet vruchtbaar gemaakt worden en bewerkt om voedselgewassen te 
kunnen verbouwen en om boompjes te planten. Om inkomsten te genereren is ook een boomkwekerij 
mogelijk. Het geld is ook gebruikt voor gereedschap en andere hulpmiddelen. Er zijn met de eerste 
deeldonatie 8 vrouwengroepen opgericht en de eersten zijn al omgesmeed naar een coöperatie.  Het idee 
sloeg aan en ging als een lopend vuurtje rond in de regio’s. Binnen een half jaar waren er al 24 groepen. 
West Tanzania is een enorm uitgestrekt gebied. In het jaarverslag van WEGBO is te lezen dat er nu 42 
vrouwengroepen zijn, die van ons voor 2022 ondersteuning vragen.  

v PUM-ondersteuning. 
In het kader van de coöperatie-vorming heeft WakK begin 2021 ondersteuning gezocht bij PUM 
(Project Uitzending Managers) van DGIS-BuZa. Samen met andere partijen lijkt deze samenwerking 
in 2022 op gang te komen. Als de Coronamaatregelen het toelaten zal er in 2022 een eerste missie 
plaatsvinden door PUM - in de persoon van Koos van Zwieten - mogelijk vergezeld van WakK-
bestuursleden en eventuele donateurs. Doel van de missie is om de WEGBO-activiteiten te 
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onderzoeken en in te schatten welke ondersteuning er nodig is. Vooralsnog ziet PUM 2 deeltaken voor 
zichzelf de komende jaren: te weten de vorming en ondersteuning van een 8-tal coöperaties als 
voorbeeld voor andere vrouwengroepen en de kweek en verwerking/verhandeling van grote 
hoeveelheden avocado’s. 

We hopen daarom dat PUM (capacity building/training/scholing) en de Stichting Bouwkamp 
(financieel) de stichting WakK nog meerdere jaren wil helpen om alle WaWaWe-vrouwengroepen een 
faire kans te geven en het aantal nog uit te breiden. De groepen bestaan nu elk uit ongeveer 20 
vrouwen. 

v Boomkwekerijen en bosaanplantingen 
WakK heeft in totaal € 13.200 uitgegeven aan WEGBO/WaWaWe; voor vooral boomkwekerijen. We 
zien dat er tot meer dan 4.000 kwekerijen is uitgebreid, maar ook dat niet alle kwekerijen het 
volhouden. Volgens WEGBO/Ignas zijn er nu 4.200 boomkwekerijen. Een enorm assortiment aan 
bomen - waaronder steeds meer fruitbomen - wordt opgekweekt, net waar de meeste vraag naar is. De 
tendens is naast meer fruitbomen ook koffie en cacao. De productie van pepers en vanille komt ook 
steeds meer in beeld, nu de prijzen omhoogschieten. Er wordt gezocht naar exportmogelijkheden voor 
avocado en vanille. Kortom er is de afgelopen tijd een overstap gemaakt naar agro-forestry.  

Uit het WEGBO/WaWaWe-Jaarverslag 2021: 

Nurseries establishment. 

WEGBO established 4.200 tree nurseries up to end of 2021 with about 20.000.000 seedlings in Njombe, 
Mbeya, Songwe, Rukwa, Katavi, Kigoma, Geita and Kagera regions, an area which is sized 244.657 km² (8 
regions with in total 48 districts, whereby each district has about 15 wards and each ward is having about 5 
villages; therefore it is still a very long journey to go in tree nurseries establishments and tree planting. In each 
district they cultivated about 400.000 seedlings. About 2.000.000 poor people (most nursery raisers and people 
who filled plastic polythene tubes/pots in particular poor women, and widows) benefitted from the established 
tree nurseries. The WakK support was really a catalyst and accelerator for sensitization; it was a stepping stone 
to such work done. Ignas: Because of the shortage of fund a few nursery raisers dropped/stopped/left when 
they did not receive support/top up. It seems more nursery raisers may stop when the support stops if are not 
well educated; therefore more awareness and more education is needed; more financial support is needed, at 
least € 30.000 for the year 2022 for nurseries (so that each nursery gets at least € 7.5 top up for inputs and 
activities or gets something/inputs valuing about € 7.5 as a top up or encouragement).  

WaWaWe groups/cooperatives. 

We expect to have at least 48 women groups/cooperatives. Already there are about 32 existing women groups. 
1 women group is registered to cooperative level; about 5 women groups are more active; and the rest are in 
struggles. Together with the PUM support and the WEGBO/WakK/Bouwkamp financial support the women can 
strive for new cooperatives and activities to survive the harsh society of 2022. 

Father Ignas (WEGBO en WaWaWe) heeft een eigen jaarverslag gemaakt dat binnenkort ook op onze 
vernieuwde WakK-website gepubliceerd zal worden. 
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3) Radio FADECO. 
Radio FADECO, in Kayanga in het Karagwe district, dat we 15 jaar geleden hebben helpen oprichten, 
had vorig jaar pech dat de eigen duurzame stroomvoorziening middels zonnepanelen door 
blikseminslag was vernield.  

       

Figuur 1. Vervanging van de omvormer bij Radio FADECO. 

Een nieuwe omvormer was broodnodig om de uitzendingen voort te zetten gezien de vele black-outs 
in de regionale stroomvoorziening. Samen met Wilde Ganzen heeft stichting WakK hiervoor € 4.800 
ter beschikking gesteld op basis van elk 50% van de kosten.  

We horen van alle kanten, dat de 
uitzendingen weer goed te 
volgen zijn. Zo is WaWaWe 
uitgebreid in het nieuws geweest. 
Verder heeft FADECO in de 
persoon van Joseph Sekiku 
toegezegd dat hij WEGBO wil 
ondersteunen bij de uitbreiding 
van WaWaWe als geheel en de 
agro-forestry-introductie.  

Figuur 2 Interview in het veld door Radio FADECO 
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4) Ondersteuning kinderen in Kagera 
Adelitus en Asimwe (links op de foto) kregen in 2021 nog 
financiële ondersteuning voor hun studie. Adelitus voor medical 
assistent. Asimwe is geslaagd voor economie aan de universiteit 
van Dar es Salaam, wat uitgebreid gevierd is.  

Vanaf november 2021 doet ze nog een vervolgstudie, die haar een 
extra mooie baan kan opleveren. 

 

 

 

 

Figuur 3 Asimwe bij haar diploma-uitreiking in Dar es Salaam 

5) Vooruitblik 2022. 

 CO2-emissierechten voor de bomenaanplant. 
Er wordt achter de schermen aan een samenwerking gewerkt met het Fair Climate Fund (van Stichting 
CordAid) om de vastgelegde CO2 (van de - op initiatief van de stichting WakK/WEGBO aangeplante 
bossen) te laten certificeren. Dat is een enorm karwei. We hopen daarom op steun van ACORN, 
eventueel het Rabofonds, Stichting De Roeper, Stichting Bouwkamp, het Hans Blankert Fonds en 
andere mogelijke sponsors.  
De te verkrijgen Carbon Removal Units of Credits kunnen wel eens de enorme stimulans – lees 
financiële impuls op termijn - worden om de boerinnen financieel meer draagkracht te geven. Samen 
met Fair Climate Fund wordt ook de mogelijkheid van Crowdfunding hiervoor bekeken. Een andere 
optie om de CO2-emissierechten te laten certificeren is het inzetten van de onlangs geïntroduceerde 
Farm Trace (tracker) van Plan Vivo.  
Inmiddels hebben ACORN en Plan Vivo een partnerschap opgezet dat voor WEGBO (en GEPAT) van 
grote betekenis kan zijn. In 2022 zal hierover besloten dienen te worden. 

 

Figuur 4 Afkomstig uit de presentatie van ACORN/Plan Vivo dd 15 februari 2022. 
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 Ondersteuning bij de disseminatie van energiezuinige kachels van All Green Energy. 

                

Marinus van Stijn van All Green Energy in overleg met collega en potentieel opvolger Sophia Kanzi, 
rechts de PANDA Cookers. De toevallige ontmoeting met Marinus van Stijn in eerdere jaren zou in 
2022 kunnen leiden tot introductie van de Panda Cookers bij WEGBO van Father Ignas en GEPAT 
van Aurelia Ngirwa. Hieronder is Marinus in gesprek met Maurits Groen en Rob Nieuwenhuizen van 
IgniteNow die eigen kachels willen introduceren in Afrika. Links bij de werkplaats van All Green 
Energy en rechts bij de Ignite kachel. 
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6) WakK: financieel en als organisatie 
v Aan de inkomstenkant is maar liefst € 16.607 binnengekomen het afgelopen jaar. Aan uitgaven is 

wel € 17.987 weggevloeid, hetgeen betekent dat ons saldo € 1.380 lager uitkomt. We danken alle 
sponsors hartelijk. Zie voor meer informatie het financiële jaarverslag in bijlage 1.  

v Om meer sponsors aan te trekken wordt momenteel hard gewerkt aan de vernieuwing van onze 
WakK-website door Jort en Machiel. De vernieuwde website zal naar verwachting in april live 
gaan. 

v In juni is Hub Cox officieel toegetreden tot het WakK-bestuur. En sinds februari van dit jaar is 
Jort Koornstra ook bestuurslid en wordt er energiek gewerkt aan een nieuwe WakK-strategie 

     

Figuur 5. Jos en Hub           Figuur 6. Jort Koornstra 

Al met al zien we de toekomst van WakK ook met vertrouwen tegemoet.  

Het bestuur. 
Jos en Lineke Duindam 
Hub Cox en Jort Koornstra 

Zürich (Friesland), 15 Februari 2022. 
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Ger van Putten  administraties * belastingen

2021 2020 2021 2020
Bezittingen Schulden

Liquide middelen Eigen Vermogen
RABO Bank 8.069 9.450 Kapitaal 9.451 23.907
RABO Spaarrekening 2 2 Overschot/tekort boekjaar -1.380 -14.455

8.071 9.452
8.071 9.452

Totaal 8.071 9.452 8.071 9.452

Stichting WAKK
Balans in Euro's
per 31 december 

Ger van Putten  administraties * Belastingen

2021 2020 2021 2020
Ontvangsten Uitgaven

Inkomsten Schenkingen
Giften en schenkingen 16.607 9.931 Project Bosbouw Tanzania 3.200 23.023

Radio Fedeco, Kagera 2.400 -
Opzet Vrouwencoöperaties 10.500
Ondersteuning studenten en scholing 1.650 1.200

17.750 24.223

Overige kosten
Bestuurskosten 109 36

Financieringskosten
Bankkosten 128 127

Overschot / tekort boekjaar -1.380 -14.455

Totaal 16.607 9.931 16.607 9.931

Stichting WAKK
Baten en lasten in Euro's


